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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙДИСЦИПЛИНЫ
СГ. 06 Основыбережливогопроизводства

1.1. Область применениярабочейпрограммыучебнойдисциплины
Рабочаяпрограммаучебнойдисциплины является частью программы

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по
специальности40.02.04Юриспруденция.

Рабочаяпрограммаучебнойдисциплины может быть использована в

дополнительном профессиональномобразованиии профессиональной
подготовкеработников.
1.2 Место учебнойдисциплины в структуре программы подготовки
специалистов среднегозвена

Учебная дисциплина СГ. 06 Основы бережливогопроизводства
входит в социально-гуманитарныйцикл.

1.3 Целии задачи учебнойдисциплины — требованияк результатам
усвоенияучебнойдисциплины

В результатеосвоения учебнойдисциплины обучающийсядолжен
уметь:

осуществлять профессиональнуюдеятельность с соблюдением
принциповбережливогопроизводства;
моделироватьпроизводственныйпроцесс и строить карту потока
создания ценностей;
применятьметоды диагностики потерьи устранятьпотерив процессах;
применять ключевые инструменты анализа и решения проблем,
оценивать затратына несоответствие;
организовыватьработуколлектива и команды в рамкахреализации
проектовпо улучшениям;
применятьинструментыбережливогопроизводствав соответствии со

спецификойбизнес-процессоворганизации/производства.

В результатеосвоения учебнойдисциплины обучающийсядолжен
знать:

принципыи концепцию бережливогопроизводства;
основы картированияпотока создания ценностей;
методы выявления, анализа и решенияпроблемпроизводства;

—

инструментыбережливогопроизводства;
принципыорганизациивзаимодействияв цепочке процесса;
виды потерьи методы их устранения;
современныетехнологии повышенияэффективности;
технологии внедренияулучшений;
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— технологии вовлечения персоналав процесснепрерывныхулучшений;
система подачи предложений.

Формируемыекомпетенции
Процессизученияучебнойдисциплины направлен на формирование

следующих компетенцийв соответствии с ФГОС СПО по данной
специальности:

Общиекомпетенции:
ОК 07. Содействоватьсохранениюокружающейсреды, ресурсосбережению,
применять знания об изменении климата, принципы бережливого
производства, эффективнодействоватьв чрезвычайныхситуациях.

1.4 Количество часов на освоение рабочейпрограммы учебной
дисциплины:
Объемобразовательнойпрограммы - 36 часов, в том числе:
- обязательнаяаудиторнаяучебнаянагрузкаобучающегося— 36 часов.

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕУЧЕБНОЙДИСЦИПЛИНЫ
2.1 Объём учебнойдисциплины и виды учебнойработы

Видучебнойработы
Объемоб азовательнойп ог аммы
Обязательнаяа дито ная чебнаянаг
в том числе:

актические занятия
П омеж точная аттестация в о ме ди

зка всего

Объем
часов
36

36

16

е енци ованного зачета
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2.2. Тематический план и содержаниеучебнойдисциплины СГ. 06 Основы бережливогопроизводства

Наименование
азделов и тем

Раздел1 Бе ежливое п
Тема1.1.
Основные понятия и

методология
бережливого
производства

Тема1.2.

Бережливыйпроект.
Картированиепотока
создания ценности.
Потерии действия,
добавляющие

Содержаниеучебногоматериала, лабораторныеработыи практические занятия,
самостоятельная аботаоб ающихся

оизводство: основные понятия, п инципы, методология, п облематизация
Содежание чебного мате иала:
1 Цели, задачи учебнойдисциплины «Основыбережливогопроизводства».

Предпосылкиформированияконцепции бережливогопроизводства(БП).

Принципыи концепция системы БП.
СерияГОСТ Р «Бережливоепроизводство».
Идеибе ежливого оизводствав словиях сов еменного ынка.

П акгическое занятие
П актическое занятие 1. «ФАБРИКА ПРО ЕССОВ».
Содежание чебного мате иала:
1

2

Потоксоздания ценности.

Принципыкартированияпроцесса.
Целиприменениякартпотоков. Видыкартирования.Этапыпроведениякарирования.
Инст енты ка ти ования потока создания ценности.

Картацелевого состояния потока создания ценности.

Картаидеального состояния потока создания ценности.

Картатекущегосостояния потока создания ценности.
Типичные ошибки и ка ти овании.

ценность.

Тема1.3

Методы
проблем.

решения

П актическое занятие

Практическоезанятие N2 2. Выбортемы бережливогопроектадля команды. Разработка
паспортапроекта.Картированиепотока создания ценностейпо проектув соответствии с

п о илем нап авленностью п о ессиональнойдеятельности в соответствии с алго итмом.

Содержаниеучебногоматериала:
1 Проблемно-ориентированноемышление.

Понятие«проблема»,определениеи формулированиепроблемы.
Определениеключевых причин возникновения проблемы.
Технологии анализа проблем:

фиксацияпроблемы;
детализация п облемы;

Объем
часов

2

4

2

2

2

4

Уровень
освоения

2

2

2

2
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Раздел2 Реализацияп
Тема 2.1

Инструменты
бережливого
производства

Тема 2.2

Внедрениеметодов
бережливого
производства

определениеотклонения;
изучение причины возникновения проблемы;
разработкакорректирующихмероприятий;
реализациякорректирующихмероприятий;
проверкарезультата;
станда тизация.

Практическоезанятие

Практическоезанятие N2 З.Выборинструментоврешенияпроблемыв рамкахреализуемого
проектапо результатамкартирования(Техника 4W+2H + декомпозиция проблемы, изучение
п ичин возникновения, аз аботкако екти ющих действий.
инципов бе ежливого п оизводства в п о ессиональной деятельности
Содежание чебного мате иала:
1 ИнструментыБП: области применения, адаптщия под вид профессиональной

деятельности.
Кайдзен(непрерывное улучшение).
«Пять «S» (система рационализациирабочегоместа).

Стандартизированнаяработа.
МетодикавсеобщегообслуживанияоборудованияТРМ.
МетодикабыстройпереналадкиSMED.
Встроенноекачество.
Канбан, поток единичных изделий.

П актическое занятие

Практическоезанятие N9 4. Применениеметодов бережливогопроизводствав выбранном
с дентами п кте.

Содержаниеучебногоматериала:
1

2

4

2

2Лидерствокак новый тип производственныхотношений.
Вовлечениеперсоналав БП, организацияработыс производственнымиинициативами
и предложениямипо улучшениям.
Методыпреодолениясопротивленияизменениям.
Технологии мотивщии и стимулированиекачества.
Производственнаякультура на рабочемместе.
Квали икация пе сонала и об чение

Практическоезанятие

2

2

2
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Практическоезанятие N9 5. Определениецелейи способових достижения. Подготовка
ва иантов ешения с использованием методов БП.
Содержаниеучебногоматериала:Тема 2.3

Технологии
вовлечения и

мотивации персонала.

1 Лидерствокак новый тип производственныхотношений.
Вовлечениеперсоналав БП, организацияработыс производственнымиинициативами
и предложениямипо улучшениям.
Методыпреодолениясопротивленияизменениям.
Технологиимотивации и стимулированиекачества.
Производственнаякультура на рабочемместе.
Квали икация пе сонала и об чение

Практическоезанятие

Практическоезанятие N9 6. Применениеметодов мотивации персонала.
Дифференцированныйзачёт

Всего

4

2

2

2

36

З

2

З
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З.УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИРАБОЧЕЙПРОГРАММЫУЧЕБНОЙ
дисциплины3.1, Требованияк минимальному материально-техническому

обеспечению
Реализацияпрограммыдисциплины требуетналичия учебногокабинета
кабинетасоциально-экономических дисциплин.

Оборудованиеучебногокабинета:
Посадочныеместа по количествуобучающихся;

рабочееместо преподавателя;
практическиезадания по курсу;
комплект учебно-наглядныхпособий(баннеры, плакаты, комплекты
методических указанийпо практическим работам, раздаточный
материалдля тренингов).

Техническиесредстваобучения:
компьютер с лицензионным программным обеспечением, рабочие
презентациии мультимедиапроектор, экран.

3.2. Информационноеобеспечение
Информационноеобеспечение обучениясодержит перечень

рекомендуемыхучебныхизданий, Интернет-ресурсов, дополнительной
литературы.

Основные источники
1. Зинчик, Н.С., Бережливоепроизводство:учебник/ Н.С. Зинчик, О.В.Кадырова,Ю.И. Растова, под общ.ред. А.Г. Бездудной.— Москва:
КноРус, 2022. 203 с, ISBN 978-5-406-10352-4.
https://book.ru/boold944522. — Текст:электронный.
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКАРЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯУЧЕБНОЙ
дисциплины

Контрольи оценка результатов освоения учебнойдисциплины
осуществляетсяпреподавателемв процессепроведенияпрактическихзанятий,
лабораторныхработ, тестирования, а также в результате выполнения
обучающимисяиндивидуальныхзаданий, исследований.

Результатыобученияраскрываются через усвоенные знания и

приобретённыеумения, направленные на приобретениеобщих и

профессиональныхкомпетенций.

Результатыобучения(освоенные умения, знания,

компетенции
Умения:
осуществлятьпрофессиональную

Формыи методы контроля и

оценки результатовобучения

Экспертноенаблюдениеза ходом
выполнения практическойработы.деятельность

принципов
п оизводства;

соблюдениемС

бережливого
моделироватьпроизводственный

процесс и строить карту потока
создания ценностей;
применять методы диагностики

потерь и устранять потери в

п оцессах;
применятьключевые инструменты

анализа и решения проблем,

Решение ситуационных
кейсов.

задач,

оценивать затраты на
несоответствие

•

-

организовыватьработуколлектива
и команды в рамках реализации
п оектов по л чшениям;

применять инструменты
бережливогопроизводства в

соответствии со спецификойбизнес-
процессов
о ганизации/п оизводства.
Знания:

принципы и концепцию
бе ежливого п оизводства•

основы картирования потока
создания ценностей;

Выполнение творческо-поисковых
заданий.

Наблюдениеза деятельностью
обучающихсяв ходе выполнения

учебныхзаданий.

Тестирование.

Выполнение творческо-поисковых
заданий.

Решение ситуационных задач,

кейсов.
Составлениетаблици схем, ведение
п остых асчетов доходов.



методы выявления, анализа и
ешения облемп оизводства;

инструменты
п оизводства;

принципы

бережливого
организации

взаимодействияв цепочке п оцесса;
виды потерь и методы их

с анения;
современные технологии

повышения э ективности;
- технологии внед ения л чшений;
- технологии вовлечения персоналав

чшений;п оцесс неп е ывных
- система подачи п едложений.
Общиекомпетенции:
ОК 07. Содействоватьсохранению
окружающей
ресурсосбережению,

Выполнение творческо-поисковых
заданий.
Экспертноенаблюдениеза ходом
выполнения п актической аботы.
Решение ситуационных задач,

кейсов.
Выполнение творческо-поисковых
заданий.
Решениеситуационныхзадач.

Тести ование.

Опрос.
Тести ование.

Выполнение творческо-поисковых
заданий.среды,

применять
знания об изменении климата,

принципы
производства,
действовать
сит ациях.

в

бережливого
эффективно

чрезвычайных


