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1. ПАСПОРТРАБОЧЕЙПРОГРАММЫУЧЕБНОЙ
дисциплины

ЭКОНОМИКА И ОСНОВЫ АНАЛИЗА ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННОЙ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИТОРГОВОЙОРГАНИЗАЦИИ

1,1. Область применения рабочейпрограммы учебнойдисциплины
Рабочаяпрограммапрофессиональнойдисциплины является частью

программы подготовки специалистов среднегозвена в соответствии с

актуализированнымФГОС по специальности 38.02.08 Торговоедело.
Рабочаяпрограммаучебнойдисциплины может быть использована в

дополнительном профессиональномобразованиии профессиональной
подготовке работниковв областикоммерческойдеятельности.

1.2 Место учебнойдисциплины в структуре рабочейпрограммы
подготовки специалистов среднегозвена

Учебная дисциплина Экономика и основы анализа финансово-
хозяйственнойдеятельности торговойорганизацииреализуетсяв рамках
общепрофессиональногоцикла.

Учебная дисциплина Экономика и основы анализа финансово-
хозяйственнойдеятельности торговойорганизациидля профессиональных
образовательныхорганизацийобладаетсамостоятельностью и цельностью.

1.3 Целии задачи учебнойдисциплины — требованияк результатам
усвоения учебнойдисциплины

В результатеосвоения учебнойдисциплины обучающийсядолжен уметь:
- обобщатьи систематизироватькоммерческуюинформацию;
формироватьбазыданных с информациейо ценах на товары, работы,

услуги, требованияхвнешних и внутреннихрынковк товарнойпродукции;
- статистически ее обрабатыватьв форматеэлектронныхтаблиц;
формулироватьаналитические выводы,

В результатеосвоения учебнойдисциплины обучающийсядолжен знать:
- методы и инструментыработыс базамиданных о состоянии внутреннихи
внешних рынков.
Формируемыекомпетенции

Процессизучения учебнойдисциплины направленна формирование
следующих компетенцийв соответствии с ФГОС СПО по данной
специальности:
Общиекомпетенции:
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ОК 01. Выбиратьспособырешениязадач профессиональнойдеятельности
применительнок различнымконтекстам;
ОК 02. Использоватьсовременныесредствапоиска, анализа и интерпретации
информациии информационныетехнологии для выполнения задач
профессиональнойдеятельности;
ОКОЗ. Планироватьи реализовыватьсобственноепрофессиональное
и личностное развитие, предпринимательскуюдеятельность в

профессиональнойсфере, использовать знания по правовойи финансовой
грамотностив различныхжизненных ситуациях;
ОКО4. Эффективновзаимодействоватьи работатьв коллективе и команде;
ОК 05. Осуществлятьустную и письменную коммуникацию
на государственномязыке РоссийскойФедерациис учетом особенностей
социального и культурногоконтекста;
ОКО9. Пользоватьсяпрофессиональнойдокументациейна государственноми
иностранномязыках.
Профессиональныекомпетенции:
ПКЛ. 1. Проводитьсбори анализ информациио потребностях
субъектоврынка на товары и услуги, в том
использованием цифровыхи информационныхтехнологий.

числе С

1.4 Количество часов на освоение рабочейпрограммы учебной
дисциплины:
Объемобразовательнойпрограммы-98 часов, в том числе:
- обязательнаяаудиторнаяучебнаянагрузкаобучающегося— 98часов.

2, СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕУЧЕБНОЙДИСЦИПЛИНЫ
2.1 Объём учебнойдисциплины и виды учебнойработы

Видучебнойработы
Объем образовательнойпрограммы
Обязательнаяаудиторнаяучебнаянагрузка (всего)
в том числе:

контрольныеработы
проверочныеработы
практическиезанятия
Самостоятельнаяработаобучающегося(всего)

Промежуточнаяаттестация в формеэкзамена

Объем часов

98

48
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2.2. Тематический план и содержаниеучебнойдисциплины ЭКОНОМИКА И ОСНОВЫ АНАЛИЗА ФИНАНСОВО-
ХОЗЯЙСТВЕННОЙДЕЯТЕЛЬНОСТИ ТОРГОВОЙОРГАНИЗАЦИИ

Наименование
разделов и тем
Раздел1.

Тема 1.1.

Основы
экономики

торговой
организации
Тема 1.2.
Основы
анализа
хозяйственной
деятельности

торговой
организации
Раздел2
Тема 2.1.

Экономическая
сущность,
состав и анализ

Содержаниеучебногоматериала, лабораторныеработыи практические
занятия, самостоятельная работаобучающихся

Основы экономики и анализа хозяйственнойдеятельности торговой
организации
Содержаниеучебногоматериала
Рольи место организациив отраслевойструктурерыночнойэкономики.
Организационно-правовыеформыорганизаций
Основыэкономики торговойорганизации.Взаимодействиеэкономики
торговойорганизациис внутренними внешним рынком
Содержаниеучебногоматериала
Экономическийанализ: роль в управленииторговойорганизации
Основныеметоды сбора,обработкии предоставлениярезультатов
экономического анализа показателей хозяйственнойдеятельности торговой
организации
Практическоезанятие лг2 1

Использованиеосновных традиционныхприёмованализа
Экономическиересурсыторговойорганизации
Содержаниеучебногоматериала
Понятиеи состав экономических ресурсовторговойорганизации
Сущностьи состав основных фондовторговойорганизации.Амортизация
Анализиспользования основных фондоворганизации

Объем
часов
10

4

2

2

6

2

2

2

32

32

2

2

2

Уровень
освоения

2

2

2,3
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использования
экономических

ресурсов
торговой
организации

РазделЗ
Тема3.1.
Система
экономических
показателей
торговой
организации

Тема3.2.
Анализ
товарооборота

Оборотныесредстваорганизации:сущность, классификация,показатели

эффективностиих использования

Трудовыересурсыорганизации. Показателипроизводительноститруда
Формыи системы оплаты труда
Практическиезанятия ЛЬ2-11
Расчетпоказателейиспользования основных фондов
Расчетамортизационныхотчислений
Анализдвижения и состояния основных фондов
Анализиспользованияосновных фондов
Расчетпоказателейиспользования оборотныхсредств
Расчётпоказателейпроизводительноститруда
Анализиспользования трудовыхресурсов
Расчетзаработнойплаты по разнымсистемам оплаты труда
Расчётфондовоплаты труда
Товарооборотторговыхорганизаций
Содержаниеучебногоматериала
Состав, сущность, виды и формытоварооборота
Технико-экономическиепоказатели торговойдеятельности организации.
Задачии пути увеличениятоварооборотаторговойорганизации
Товарныезапасы
Практическоезанятие N2 12

Расчеттоварныхзапасов

Содержаниеучебногоматериала
Методыанализа товарооборотаторговойорганизации
Анализи планированиетоварныхзапасов

2

2

2

20
2

2

2

2

2

2

4

2

2

22
10

2

2

2

2

2

12

4

2

2
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торговой
организации

Раздел4

Тема4.1.

Доходыи
расходы
торговых
организаций

Тема4.2.

Оценка
экономической

эффективности
деятельности

Практическиезанятия N2 13-15

Факторныйанализ товарооборота
Анализтоварооборачиваемости
Анализтоварныхзапасов
Расходы, ценообразование,доходы и показатели эффективности
деятельности торговыхорганизаций
Содержаниеучебногоматериала
Сущность, состав и классификациядоходов
Сущность, состав и классификациярасходов
Издержкиобращенияторговойорганизации
Составцены
Формированиеприбыли
Методикаанализа доходов и расходоворганизации
Практическиезанятия N2 16-21

Составлениекалькуляции
Расчётиздержекобращения
Расчётцены
Расчётпоказателейприбыли
Анализзатраторганизации
Анализпоказателейприбыли
Содержаниеучебногоматериала
Понятиео рентабельности.Показателирентабельности
Показателиэффективностикоммерческойдеятельности

Практическоезанятие Ng 22-24

Расчётпоказателейрентабельности

2

2

2

34

24
2

2

2

2

2

2

2

2

2

2

2

2

10

2

2

2

2,3

2,3
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торговой
организации

Анализрентабельности
Расчети анализ показателейэкономической эффективностидеятельности

торговойорганизации
Формапромежуточногоконтроля
Экзамен

Всего

2

2

98
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З.УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИРАБОЧЕЙПРОГРАММЫУЧЕБНОЙ
дисциплины

3.1. Требованияк минимальномуматериально-техническомуобеспечению
Реализацияпрограммыдисциплины требуетналичия учебногокабинет

Экономикиорганизации.
Оборудованиеучебногокабинета: комплект учебно-методической

документации; комплект учебно-наглядныхпособий;программноеобеспечение
«Консультантплюс».

Техническиесредстваобучения:мультимедиа;калькуляторы;
компьютер.

3.2. Информационноеобеспечение
Информационноеобеспечениеобучениясодержитпереченьрекомендуемых
учебныхизданий, Интернет-ресурсов,дополнительнойлитературы.

Основные источники

1. ГрибовВ.Д.Экономикаорганизации(предприятия): учебник/ ГрибовВ.Д.,
ГрузиновВ.П., КузьменкоВ.А. — Москва: КноРус, 2023. 407 с. — ISBN 978-5-406-

10330-2. — URL: https://book.ru/book/944957. — Текст:электронный;
2. ГрибовВ.Д.Экономика организации (предприятия). Практикум:учебно-

практическоепособие/ ГрибовВ.Д.— Москва:КноРус, 2022 .
— 196 с. — ISBN 978-5-406-

09561-4. — URL: https://book.ru/book/943199. — Текст:электронный;

Дополнительныеисточники
1. Барышникова, Н. А. Экономика организации: учебноепособие для среднего
профессиональногообразования/ Н. А. Барышникова,Т. А. Матеуш, М. Г.Миронов.з-

184 с.е изд., перераб.и доп. — Москва: ИздательствоЮрайт, 2023.

(Профессиональное образование).
2. Сафронов, Н. А. Экономика организации (предприятия) : учебникдля среднего

- 2-е изд., с изм. — Москва:Магистр:профессиональногообразования
/ Н.А. Сафронов.

256 с .ИНФРА-М, 2023.
З. Фридман.Л. М. Экономикаорганизации: учебник

/ А.М. Фридман.— Москва: РИОР •

DOI:(Среднее профессиональноеобразование).239 с.ИНФРА-М, 2023.

https://doi.org/10.12737/1 705-0. - lSBN 978-5-369-01 729-6. - Текст : элеюгронный, URL:
https://znanium.com/catalog/product/1959239 (дата обрагцения:З1.()8.2()23 ).

ПереченьИнтернет-ресурсов
1. http://www.consultant.ru/ —компьютернаясправочнаяправоваясистема
2. http://www.garant.ru/—информационно-правовой портал
З. https://normativ.kontur.ru/— справочно-правоваясистема
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКАРЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ
дисциплины

Контрольи оценка результатов освоения учебнойдисциплины
осуществляетсяпреподавателемв процессепроведенияпрактическихзанятий,

лабораторныхработ, тестирования, а также в результате выполнения
обучающимисяиндивидуальныхзаданий, исследований.

Результатыобученияраскрываются через усвоенные знания и

приобретенныеумения, направленные на приобретениеобщих и

профессиональныхкомпетенций, личностных результатов.

Результатыобучения
(освоенные умения, знания, компетенции)

Умения:
распознаватьзадачуи/или проблемув профессиональном
и/или социальном контексте;

анализироватьзадачуи/или проблемуи выделять её
составные части;

определятьэтапы решениязадачи
выявлять и эффективноискать информацию,необходимую
для решениязадачи и/или проблемы
составлять план действия;
определятьнеобходимыересурсы
владеть актуальнымиметодамиработыв профессиональной
и смежных сферах;
реализовыватьсоставленныйплан
оцениватьрезультати последствия своих действий
(самостоятельно или с помощью наставника)

определятьзадачи для поиска информации;
определятьнеобходимыеисточники информации;
планироватьпроцесспоиска;
структурироватьполучаемуюинформацию;
выделять наиболеезначимое в перечнеинформации;
оценивать практическуюзначимость результатовпоиска;
оформлятьрезультатыпоиска, применятьсредства

Формыи
методы

контроля и
оценки

результатов
обучения

Экспертное
наблюдение
выполнения
практических

работи видов

работпо практике
Диагностика
(тестирование,

контрольные
работы)
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информационныхтехнологийдлярешения
профессиональныхзадач;
использовать современноепрограммноеобеспечение;
использоватьразличныецифровыесредствадля решения
профессиональныхзадач

определятьактуальностьнормативно-правовой
документациив профессиональнойдеятельности;
применятьсовременнуюнаучнуюпрофессиональную
терминологию;
определятьи выстраиватьтраекториипрофессионального
развитияи самообразования;
выявлять достоинства и недостатки коммерческойидеи;
презентоватьидеи открытиясобственногодела в

профессиональнойдеятельности;оформлятьбизнес-план;
рассчитыватьразмерывыплат по процентнымставкам
кредитования;
определятьинвестиционнуюпривлекательность
коммерческихидейв рамкахпрофессиональной
деятельности;
презентоватьбизнес-идею;определятьисточники

финансирования
организовыватьработуколлектива и команды;
взаимодействоватьс коллегами, руководством, клиентами в

ходе профессиональнойдеятельности

грамотноизлагать свои мысли и оформлятьдокументыпо

профессиональнойтематике на государственномязыке,
проявлятьтолерантностьв рабочемколлективе
понимать общийсмысл четко произнесенныхвысказываний
на известные темы (профессиональные и бытовые),

понимать тексты на базовыепрофессиональныетемы;
участвоватьв диалогах на знакомые общиеи
профессиональныетемы;
строитьпростыевысказывания о себеи о своей

профессиональнойдеятельности;

краткообосновыватьи объяснятьсвои действия(текущие и
планируемые);

писать простыесвязныесообщенияна знакомые или

интересующиепрофессиональныетемы

обобщать систематизироватьи коммерческую
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информацию;
формироватьбазыданных с информациейо ценах на

товары, работы, услуги, требованияхвнешних и

внутреннихрынковк товарнойпродукции;
статистически ее обрабатыватьв форматеэлектронных
таблиц;формулироватьаналитические выводы.
Знания:

актуальныйпрофессиональныйи социальныйконтекст, в

которомприходитсяработатьи жить;
основные источники информациии ресурсыдля решения
задач и проблемв профессиональноми/или социальном
контексте; алгоритмывыполнения работ
в профессиональнойи смежных областяхметоды работы
в профессиональнойи смежныхсферах;
структуруплана для решениязадач порядокоценки
результатоврешениязадач профессиональной
деятельности

номенклатураинформационныхисточников,

применяемыхв профессиональнойдеятельности;
приемыструктурированияинформации;
форматоформлениярезультатовпоиска информации,
современныесредстваи устройстваинформатизации;
порядоких примененияи программноеобеспечениев

профессиональнойдеятельности в том числе с

использованием цифровыхсредств
содержаниеактуальнойнормативно-правовой
документации;
современнаянаучная и профессиональнаятерминология;
возможные траекториипрофессиональногоразвитияи

самообразования;
основы предпринимательскойдеятельности;
основы финансовойграмотности;правиларазработки
бизнес-планов;порядоквыстраиванияпрезентации
психологические основы деятельности коллектива,
психологические особенностиличности;
основы проектнойдеятельности
особенностисоциального и культурногоконтекста;
правилаоформлениядокументови построенияустных
сообщений
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правилапостроенияпростыхи сложных предложенийна

профессиональныетемы;
основные общеупотребительныеглаголы (бытовая и

профессиональнаялексика);

лексическийминимум, относящийсяк описанию
предметов, средстви процессовпрофессиональной
деятельности
особенностипроизношения;
правила чтения

направленности
текстов профессиональной

методов и инструментовработыс базами данных о

состоянии внутреннихи внешних рынков.
Общиекомпетенции:
ОК 01. Выбиратьспособы решения задач

профессиональнойдеятельности применительно к

различнымконтекстам;
ОК 02. Использоватьсовременныесредствапоиска, анализа
и интерпретацииинформациии информационные
технологии для выполнения задач профессиональной
деятельности;
ОКОЗ. Планироватьи реализовывать собственное

профессиональноеи личностное развитие,

предпринимательскуюдеятельность в профессиональной
сфере, использовать знания по правовойи финансовой
грамотностив различныхжизненных ситуациях;
ОКО4. Эффективновзаимодействоватьи работатьв
коллективе и команде;
ОК 05. Осуществлятьустную и письменную
коммуникацию на государственномязыке Российской
Федерациис учетом особенностей социального и

культурногоконтекста;
ОК()9. Пользоватьсяпрофессиональнойдокументациейна

государственноми иностранномязыках.
Профессиональныекомпетенции:
ПК.1.1. Проводитьсбори анализ информациио

потребностяхсубъектоврынкана товары и услуги, в

использованием цифровыхитом числе с

информационныхтехнологий.
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