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1. 
ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящее Положение определяет требования к участникам и проектам Конкурса, порядок их предоставления на конкурс, критерии их отбора и оценки, сроки проведения конкурса «Моя педагогическая роль – наставник» (далее – Конкурс). 
1.2. Для организации и проведения Конкурса создается оргкомитет (Приложение 1). 
1.3. Информация о Конкурсе размещается на сайте ОГБПОУ «Костромской торгово-экономический колледж». 
2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ КОНКУРСА
2.1. Целью Конкурса является повышение престижа института наставничества в системе среднего профессионального образования г. Костромы и Костромской области.
 2.2. Задачи конкурса: 
- повышение профессионального мастерства педагогов; 
- повышение социального статуса наставника, признание роли, места наставника в обществе и возможности его системного поощрения;
- популяризация инновационных идей талантливых педагогов-наставников; 
- поддержка творческой инициативы педагогических и руководящих работников образовательных учреждений.
3. УСЛОВИЯ УЧАСТИЯ
3.1. К участию в Конкурсе допускаются педагогические работники образовательных организаций среднего профессионального образования г. Костромы и Костромской области, носители практик наставничества: педагогические и руководящие работники образовательных организаций, методисты, достигших высоких результатов в обучении и воспитании молодых специалистов. 
3.2. Ограничений по возрасту и педагогическому стажу участников Конкурса нет. 
3.3. Заявки на конкурс могут быть поданы физическими и юридическими лицами (образовательными организациями). Участие в конкурсе является добровольным и бесплатным.


4. ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА
4.1. Организатором конкурса является ОГБПОУ «Костромской торгово-экономический колледж» (далее – колледж). 
4.2. Организатор: 
- проводит работу по пропаганде конкурса; 
- осуществляет общее и методическое руководство; 
- формирует и утверждает состав жюри конкурса; 
- утверждает списки победителей и призеров конкурса. 
2.3. Конкурс проводится в два этапа: 
I –заочный этап 
15.04.2021 – 07.05.2021 - прием конкурсных материалов; 
08.05.2019 – 27.05.2019 - работа экспертной комиссии Конкурса; 
28.05.2019 - подведение итогов Конкурса. 
31.05.2021 на официальном сайте ОГБПОУ «Костромской торгово-экономический колледж» будут размещены результаты заочного конкурса; дипломы и сертификаты победителей и участников Конкурса в формате PDF (сертификаты и дипломы оформляются по данным полученных заявок, замене не подлежат) 
II – очный этап 
сентябрь 2021 года на образовательной базе ОГБПОУ «Костромской торгово-экономический колледж» в рамках региональной научно-практической конференции «Наставничество в системе современных педагогических практик и технологий среднего профессионального образования».
4.3. Номинации конкурса: 
«Лучший педагог-наставник в системе среднего профессионального образования»; 
«Лучший педагог-наставник в профессиональном самоопределении»
«Лучший педагог-наставник в области современных педагогических практик и технологий»
«Наставничество в области развития цифровых компетенций педагога».
4.4. Для оценки конкурсных материалов на первом (окружном) этапе создается жюри конкурса. Состав жюри конкурса формируется из числа педагогов образовательных учреждений среднего профессионального образования. 
4.5. Жюри конкурса: 
- оценивает конкурсные материалы в соответствии с критериями; 
- обеспечивает соблюдение критериев оценки конкурсных материалов; 
- составляет протоколы оценки конкурсных материалов и итоговые протоколы результатов участников первого и второго этапов конкурса; 
- определяет лауреатов и победителей конкурса. 
4.6. Выдвижение участников Конкурса осуществляется муниципальным органом управления образованием или государственной образовательной организацией. 
4.2.1. Для участия в Конкурсе направляется заявка на участие по установленной форме по адресу: ktek44@yandex.ru
4.2.2. Контактное лицо: Губанов Сергей Александрович, руководитель структурного подразделения. E-mail: mirotvorec8611@yandex.ru.
4.3. К заявке на участие прилагаются документы, подтверждающие соответствие участников Конкурса условиям проведения Конкурса, в которых указываются достоверные сведения об участниках Конкурса и деятельности организации. Заявка состоит из: 
4.3.1. заявления, составленного по форме, установленной приложением № 1 к настоящему Положению; 
4.3.2. анкеты, составленной по форме, установленной приложением № 2 к настоящему Положению; 
4.3.3. дополнительного материала (отзывы наставляемых лиц, фото и видеоматериалы, отражающие процесс осуществления наставнической деятельности, информация о реализуемых проектах в сфере наставничества, об учебно-исследовательских работах, выполняемых наставляемыми под руководством наставников – участников Конкурса, сертификаты, дипломы и иные документы, подтверждающие участие в конкурсах профессионального мастерства по итогам практики наставничества и др.). 
4.4. К заявке прилагается согласие участников Конкурса на участие в Конкурсе и на обработку персональных данных, составленное по форме, установленной приложением № 3 к настоящему Положению. 
4.5. Материалы, видеоматериалы, указанные в пункте 4.3. настоящего Положения, направляются по адресу: ktek44@yandex.ru
4.6. Материалы на Конкурс могут быть представлены в форме описания системы работы участника Конкурса по сопровождению наставляемого, включая реализованные планы, проекты, программы деятельности. 
[bookmark: _GoBack]4.7. Предоставленные на Конкурс материалы оцениваются по следующим критериям: 
4.7.1.1. наличие плана работы  по следующим направлениям работы:
4.7.1.1.1.  оказание помощи в реализации лидерского потенциала, улучшении образовательных, творческих или инновационных результатов, развитие гибких навыков и метакомпетенций у наставляемого; 
4.7.1.2. наличие документов, подтверждающих деятельность наставника по следующим направлениям:
4.7.1.2.1. оказание помощи в адаптации к новым условиям среды; 
4.7.1.2.2. создание комфортных условий и коммуникаций внутри образовательной организации; 
4.7.1.2.3. формирование устойчивого сообщества обучающихся и сообщества благодарных выпускников; 
4.7.1.3. наличие сертификатов, дипломов, участие в конкурсах наставничества (профессионального мастерства); 
4.7.1.4. степень вовлечения участников Конкурса в различные проекты в сфере наставничества, которые реализуются в организации; 
4.7.1.5. выполнение методической, научно-исследовательской работы и наличие ее документального подтверждения;
4.8. Конкурсные материалы проходят техническую экспертизу, осуществляемую Экспертной комиссией, на соответствие цели и задачам Конкурса, требованиям Положения о Конкурсе и требованиям к представлению и оформлению конкурсных материалов (приложение № 4 к настоящему Положению). В случае несоответствия конкурсные материалы отклоняются от участия и в Конкурсе.
5. Подведение итогов Конкурса
Все участники Конкурса получают именные сертификаты. 
5.1. Победители Конкурса получают дипломы 1, 2 или 3 степени в каждой номинации.
5.2. Лучшие практики будут опубликованы на образовательном портале ОГБПОУ «КТЭК».



























Приложение № 1 
к Положению о региональном конкурсе наставнических практик «Моя педагогическая роль – наставник»  

ЗАЯВКА 
на участие в региональном конкурсе наставнических практик 
«Моя педагогическая роль – наставник»  
 
	1
	Фамилия, имя, отчество участника
	

	2
	Дата рождения (день, месяц, год)
	

	3
	Образовательная организация с указанием почтового адреса, класс/курс
	

	4
	Номер телефона / адрес электронной почты
	

	5
	Стаж наставнической деятельности (в днях, месяцах, годах)
	

	6
	Наименование номинации для участия
	



Руководитель организации (фамилия и инициалы) (подпись) 
 «___» ____________ 20____ г. «___» ____________ 20____ г. 

М.П. (при наличии)


Приложение № 2 
к Положению о региональном конкурсе наставнических практик «Моя педагогическая роль – наставник»  
АНКЕТА
участника регионального конкурса наставнических практик «Моя педагогическая роль – наставник»  

1. Предмет наставничества. 
2. Задачи и функции наставнической деятельности. 
3. Содержание наставнической деятельности. 
4. Методы и способы осуществления наставнической деятельности. 
5. Локальные нормативные акты, регулирующие наставническую деятельность. 
6. Требования к наставникам. 
7. Требования к наставляемым лицам.
8. Механизм отбора наставников (наставляемых лиц) и формирования наставнических пар. 
9. Мотивация наставников. 
10. Обучение наставников. 
11. Показатели оценки эффективности наставничества. 
12. Достижения наставляемых лиц. 
13. Описание текущей ситуации, актуальность осуществления наставнической деятельности. 
14. Предложения по развитию института наставничества, проблемные вопросы наставнической деятельности. 
_______________/_______________________ 
(фамилия, имя, отчество, подпись участника Конкурса) 
Достоверность указанных в Анкете данных подтверждаю ___________. 
(подпись участника Конкурса)
Приложение № 3 
к Положению о региональном конкурсе наставнических практик «Моя педагогическая роль – наставник»  

СОГЛАСИЕ 
на обработку персональных данных 
	
	



Я, 	,
(ФИО полностью)
	 серия _______№___________ выдан 
(вид документа, удостоверяющего личность)
	,
(дата выдачи, наименование органа, выдавшего документ)
проживающий (ая) по адресу:	
	,
                                                                            
Подтверждаю ознакомление с Положением о региональном конкурсе наставнических практик «Моя педагогическая роль – наставник», согласно статье 9 Федерального закона «О персональных данных» по своей воле и в своих интересах даю согласие Областному государственному бюджетному профессиональному образовательному учреждению «Костромской торгово-экономический колледж», расположенному по адресу: 156000, Костромская область, г. Кострома, ул. Долматова, д.25а на обработку моих персональных данных с использованием средств автоматизации, а также без использования таких средств с целью организации и проведения регионального конкурса наставнических практик «Моя педагогическая роль – наставник» (далее – Конкурс).
В соответствии с данным согласием могут быть предоставлены для обработки следующие принадлежащие мне персональные данные: фамилия, имя, отчество, дата рождения, сведения об основном документе, удостоверяющем личность (серия, номер, кем и когда выдан), адрес регистрации, адрес фактического проживания, электронный адрес, контактный телефон. Разрешаю также обработку в указанных выше целях сведений об образовательной организации и классе (группе), иных сведений, содержащихся в конкурсной работе 
Настоящее согласие предоставляется на осуществление действий в отношении моих персональных данных, которые необходимы или желаемы для достижения указанных выше целей, включая: сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение.
Разрешаю использовать в качестве общедоступных персональных данных: фамилию, имя, отчество, дату рождения, сведения об образовательной организации, результаты участия в Конкурсе, сведения, содержащиеся в конкурсной работе; разрешаю публикацию указанных общедоступных персональных данных, в том числе посредством информационно-телекоммуникационной сети Интернет в целях, указанных в настоящем согласии.
Разрешаю поручать обработку моих персональных данных третьим лицам, а также передавать все вышеуказанные персональные данные третьим лицам, включая муниципальные органы управления образованием. 
Передаю Областному государственному бюджетному профессиональному образовательному учреждению «Костромской торгово-экономический колледж»  право на использование объекта авторского права, созданного мною для Конкурса, в полном объеме, в любой форме и любым не противоречащим закону способом.
Отзыв настоящего согласия осуществляется предоставлением Областному государственному бюджетному профессиональному образовательному учреждению «Костромской торгово-экономический колледж» письменного заявления об отзыве согласия на обработку персональных данных.
Настоящим принимаю, что при отзыве согласия уничтожение моих персональных данных будет осуществлено в тридцатидневный срок, если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации.
В случае изменения моих персональных данных обязуюсь сообщить об этом в десятидневный срок.

	_________________________________________
	_______________________

	(Ф.И.О)
	(подпись)



«___» _______________ 20 ___ г.


Приложение № 4 
к Положению о Положению о региональном конкурсе наставнических практик «Моя педагогическая роль – наставник»   


Требования к представлению конкурсной работы
1. Работа представляется в печатном и электронном виде. Текст - в формате Word. Объём работы: до 20 стр. (без приложений). 
2. Шрифт TimesNewRoman, размер шрифта - 12 пт, интервал - полуторный, поля по 2 см (со всех сторон). 
3. Не допускается использовать пробелы и символы табуляции для форматирования текста. 
4. Текст набирается без переносов. 
5. Команду «вставить сноску» использовать нельзя. Примечания и ссылки даются в конце работы. Нумерацию ссылок в тексте и в примечаниях следует производить по мере их появления в тексте и оформлять следующим образом: [1], [2], [3]…
6. Любые сокращения в тексте должны быть расшифрованы (даже если они традиционны в данной отрасли науки). 
7. Желательно представить фотографию автора (авторов) работы в электронном виде в формате jpg. 
8. При архивации материалов следует использовать архивы ZIP или RAR.
9. Конкурсная работа начинается титульным листом, содержащим сведения об авторе и о конкурсной работе: 
- полностью Ф.И.О.; полное наименование организации (в соответствии с Уставом); класс/курс; город (населенный пункт); конкурсное направление (номинация); название конкурсной работы.
10. Название всех прикрепляемых файлов должны содержать Фамилию, инициалы автора (авторов). Например: 1) Иванова А.И. Заявка. 2) Иванова А.И. Согласие. 3) Иванова А.И. Текст 4) Иванова А.И. Приложение 1. Отзыв. 7) Иванова А.И. Приложение 2. План. 
11. Объем загружаемых материалов не должен превышать 10 Мб.
