[bookmark: _GoBack]ОТЧЁТ О РЕЗУЛЬТАТАХ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ РМО ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ КОСТРОМСКОЙ  ОБЛАСТИ  ПО НАПРАВЛЕНИЮ «ЭКОНОМИКА И УПРАВЛЕНИЕ»  ЗА 2020-2021 УЧЕБНЫЙ ГОД
Примечание. 
1. Отчёт предоставить строго в соответствии с заданными формами.
2. По мероприятиям, материалам, упомянутым в отчёте, давать ссылки на ресурс Web-узла РМО, где размещены материалы.
3. В таблице 5 вопросы, рассматриваемые на заседаниях РМО, каждым руководителем заполнятся в соответствии с планом работы РМО
4. При желании отчет можно сопроводить текстом, который расположить после таблиц.
5. Сводные данные по итогам анализа отчетов будут размещены на Web-узле РМО.
6. Отчет согласовать с заместителем руководителя ПОУ, курирующим деятельность РМО, указать ФИО, заместителя директора, с которым согласован отчет.

	1. Общие данные

	1. Наименование РМО
	РМО педагогических работников профессиональных образовательных организаций Костромской  области  по направлению «Экономика и управление»

	2. ФИО руководителя
	Маркова Елена Станиславовна

	3. Тема методической работы РМО в 2020-2021 учебном году
	«Научно-методическое сопровождение инновационного развития экономического образования  в ПОО СПО Костромского региона»

	4. Цели и задачи методической работы
	Цель: научно-методическая поддержка педагога, создающего необходимую среду и осуществляющего поддержку обучающегося в поиске наиболее оптимального пути и способов освоения компетенций, требуемых как на рынке труда, так и для продолжения образования в будущем.
Задачи: 
1.координация, интеграция деятельности и сотрудничество педагогов профессиональных образовательных организаций Костромской области по развитию экономического   содержания  среднего профессионального образования
2. разработка, совершенствование и обновление содержания программ в соответствии с актуализированными ФГОС СПО по учебным дисциплинам, ПМ.
3. изучение, обобщение, пропаганда передового педагогического опыта. 





	5. Количество педагогов-членов РМО
	28

	6. Количество профессиональных образовательных организаций, представленных в РМО
	12



	2. Формы работы РМО в 2020-2021 уч. году

	
	Да/нет
	Если да, то количество проведённых

	Семинар 
	да
	1

	Web-семинар
	да
	1

	Семинар -совещание
	нет
	

	Консультативный совет
	нет
	

	Конференция 
	нет
	

	Творческая мастерская
	нет
	

	Стажерская площадка 
	нет
	

	Круглый стол
	нет
	

	Мастер-класс 
	нет
	

	Дистанционное заседание РМО с использованием ресурса портала «Образование Костромской области»
	да
(без использования портала)
	

	Контентные рассылки по направлениям «Экономика и бухгалтерский учет, управление)
	да
	2

	Участие во Всероссийских спутниковых онлайн-семинарах информационно-правового портала «Гарант.РУ» https://aero.garant.ru/seminars/

	да
	1

	Методическое сопровождение неформального  образования педагогов.
 Сформированы кейс-подборки для разработки дидактических заданий для обучающихся по экономическим дисциплинам, менеджменту, маркетингу.

	да
	3



	3. Документация методического объединения
	Да/Нет
	Ссылка

	Наличие плана работы на 2020-2021 учебный год, размещённого на странице Интернет-представительства РМО (дать ссылку на ресурс, где был размещён план)
	да
	

	Наличие анализа работы методического объединения за 2020-2021 учебный год (дать ссылку на ресурс размещения)
	да
	

	Наличие у руководителя РМО банка данных о педагогах методического объединения; количественном и качественном составе РМО
	да
	

	Наличие протоколов заседания методических объединений (дать ссылки на ресурс с протоколами)
	да
	

	Наличие материалов к заседаниям методических объединений (дать ссылки на материалы каждого из названных заседаний)
	да
	



	4. Деятельность РМО в соответствии с региональным Положением о РМО

	№ п/п
	Виды деятельности
	Тема мероприятия

	Форма участия
	Количество принявших участие

	1. 
	Участие в региональных, всероссийских и международных проектах и программах сотрудничества в области профессионального образования
(привести перечень мероприятий и их уровень, № протоколов заседаний РМО, где обсуждались итоги участия))
	
	
	

	2. 
	Участие в конференциях, семинарах, совещаниях по проблемам развития профессионального образования
(привести перечень мероприятий, в которых был представлен опыт работы РМО)
	Профессио
нальный педагогичес
кий конкурс «Креативная педагогика» 2020 г. на базе ОГБПОУ «КТЭК» с участием членов РМО 

	дистанционная
	2

	
	
	Онлайн-совещание  «Опыт проведения демонстрационного экзамена, по специальности Экономика и бухгалтерский учет.  Алгоритм оценивания заданий» 
	
	26

	3. 
	Участие в подготовке и проведении студенческих олимпиад, конференций и конкурсов
(привести перечень мероприятий, подготовленных и проведенных членами РМО в соответствии с планом работы РМО)
	[bookmark: _Hlk75430379]«Фестиваль науки.2020». КГУ.
Конкурс эссе «Моя профессия связана с финансами и учетом» 
	очная 
	5

	4. 
	Участие в конкурсах и выставках образовательной деятельности
(привести перечень мероприятий, где был представлен опыт работы РМО)
	Методический конкурс педагогов Костромской области 
	дистанционная 
	7

	
	
	Региональный этап конкурса «Педагог года.2021»
	очная 
	1

	
	
	VI Международный конкурс проектно-исследовательских работ «Проблемы и перспективы развития сферы обслуживания»
	заочная 
	4

	5. 
	· Разработка, 
· совершенствование,
· обновление содержания программ по учебным дисциплинам, циклам дисциплин, профессиям, специальностям
(привести перечень разработанных, усовершенствованных, обновленных материалах)
	
	
	

	6. 
	Разработка: 
· научно-методической, 
· учебно-методической
· организационной документации, необходимой для обеспечения образовательного процесса в подготовке специалистов
(привести перечень разработанных материалов)
	Методические рекомендации
по написанию выпускной квалификационной работы
 по специальностям среднего профессионального образования (СПО) укрупненной группы 38.00.00 Экономика и управление по специальности: 38.02.07 Банковское дело 38.02.01
Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)

	
	

	7. 
	
	Учебное электронное пособие по ПМ 01 «Ведение расчетных операций по специальнос
ти  38.02.07 Банковское дело»
	очная 
	2


	8. 
	Изучение, обобщение, пропаганда передового педагогического опыта
(указать № протоколов о принятии решения об обобщении опыта педагога и протокола по итогам обобщения опыта)
	
	
	

	9. 
	Рецензирование учебных, научных методических разработок педагогов
(дать перечень материалов)
	Методическая разработка «Инструменты обучения и развития для работы в цифровой образовательной среде» 
ОГБПОУ «ШПТ» Автор: Мицкевич О.В.

Отзыв об уроке 
в формате цифровых образовательных технологий.
ОГБПОУ «КМТ»
Автор: Суркова А.А. 

Авторский электронный УМК по УД, МДК.
ОГБПОУ «КМТ»
Автор: Шмелева Е.А. 
	очная 












очная 









очная 

	Рецензирова
ние
4










отзыв
2








отзыв
2


	10. 
	Первичная экспертиза учебных, научных, методических разработок педагогов
(дать перечень материалов)
	Экспертиза адаптирован
ной рабочей программы преподавателя
ОГБПОУ «КМТ»  Морозова Ю.Ф.

Авторская АОП 
ПД 03. Технология огранки вставок для ювелирных и художественных изделий и приемы выполнения операций огранки»
ОГБПОУ «КМТ» Авторы: Соколова Н.В. Посадскова М.Н.
	очная








очная 

	2
подготовка рецензии






3
подготовка экспертного заключения

	11. 
	Представление экспертного заключения для рассмотрения соответствующими экспертными формами (перечень экспертных советов, УМО и пр., куда предоставлялись экспертные заключения)
	
	
	

	12. 
	Создание банка данных материалов учебных, методических и др. материалов (дать ссылки на размещённые материалы)
	Заседание 1
Заседание 2
Заседание 3
Заседание 4 (доп)
	https://ktek-kostroma.ru/sotrudniku/rmo/


	13. 
	Обеспечение сопровождения работы веб-узла методического объединения на портале «Образование Костромской области» (дать ссылку на веб-узел)
	
	
	

	
5. Наиболее важные вопросы, рассматриваемые на заседаниях РМО


	1. 
	Тема обсуждения
	№ протокола заседания РМО
	Принятое решение

	2.
	Демонстрационный экзамен по компетенции «Бухгалтерский учет»
	1
	Принять к сведению при подготовке обучающихся по компетенции «Бухгалтерский учет»

	3.
	Изменения в налогообложении организаций и граждан в 2021
	2
	Внести изменения в образовательный курс и рабочую программу 

	4.
	Методические рекомендации
по написанию выпускной квалификационной работы
[bookmark: _Hlk62719815] по специальностям среднего профессионального образования (СПО) укрупненной группы 38.00.00 Экономика и управление по специальности: 38.02.07 Банковское дело 38.02.01Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)

	2
	Использовать в работе 
Рекомендовать студентам 

	5.
	«Опыт использования «облачных» технологий в образовательном процессе». Баданина Татьяна Владимировна – преподаватель ОГБПОУ «Шарьинский политехнический техникум Костромской области»
	2
	Продолжать активное использование современных цифровых технологий в решении педагогических и профессиональных задач

	6.
	«Подготовка  годовой отчетности-2020. Важные новации»
Касаткина Мария Олеговна. – преподаватель ОГБПОУ «Костромской торгово-экономический колледж»
	1
	Использовать полученные данные при подготовке к промежуточной и итоговой аттестации обучающихся по соответствующим специальностям

	7
	Участие во Всероссийских спутниковых онлайн-семинарах информационно-правового портала «Гарант.РУ» 
Темы: 
- «Учет и отчетность. Главные новшества 2021г»;
- «Основные изменения НДС с 1.07.2021г»;
- «Заработная плата и другие выплаты работникам в 2021г»;
- «Онлайн – кассы и операции с денежной наличностью в 2021г.г.: новые нормы, практика, контроль»
	3-4
	Обеспечивать систематическое обновление содержания экономического образования.

Использовать возможности спутниковых онлайн-семинаров в организации   непрерывного дополнительного образования педагога  

	8
	Кейс-подборки для разработки дидактических заданий для обучающихся по экономическим дисциплинам, менеджменту, маркетингу
	3-4
	Использовать содержание для подготовки кейсовых дидактических заданий и пакетов оценочных средств по УД и ПМ.



	2. Деятельность РМО в соответствии с задачами РМО на 2020-2021 уч. год (заполняется в соответствии с п. 4 таблицы 1)

	№ п/п
	Задача
	Мероприятия по её реализации

	1. 
	Координация, интеграция деятельности и сотрудничество педагогов профессиональных образовательных организаций Костромской области по развитию экономического   содержания  среднего профессионального образования
	Диагностика профессиональных затруднений педагогов экономического цикла дисциплин.
Согласование тематики заседаний РМО.
Участие в профессиональных конкурсах.

	2. 
	Разработка, совершенствование и обновление содержания программ в соответствии с актуализированными ФГОС СПО по учебным дисциплинам, ПМ.
	Согласование содержательного контента образовательных программ, в соответствии с  актуализированными ФГОС СПО и ПС.
Экспертиза образовательных программ, методической продукции педагогов, конкурсных материалов.  

	3. 
	Изучение, обобщение, пропаганда передового педагогического опыта. 
	Представление опыта на  тематических заседаниях РМО.
Представление  методической  продукции педагогов  в формате конкурсной документации.




ТЕКСТОВАЯ ЧАСТЬ ОТЧЕТА 
В 2020-2021 г было проведено 4 заседания РМО (2 в очно-дистанционном формате, 2 заочно, 29.10.2020 г.; 28.01.2021 г и 14.05.2021, 09.06.2021 г.)
С представлением опыта работы выступали педагоги ПОО:
Корчинская Е.М., Батракова А.Н., Касаткина М.О. – ОГБПОУ «Костромской торгово-экономический колледж»;  Закуринова Л.Г. – ЧУПО «Костромской технологический техникум»;  Голубева, Хомутов В.И. – ОГБПОУ «Костромской политехнический колледж»;
Баданина Т.В. – ОГБПОУ «Шарьинский политехнический техникум Костромской области».
К работе РМО привлекались представители специализированных служб г. Костромы и Костромской области: 
- Тополь Юлия Анатольевна – начальник отдела по работе с налогоплательщиками УФНС по Костромской области;
- Бучкина Елена Борисовна – заместитель начальника отдела назначения и осуществления страховых выплат застрахованным гражданам ГУ-Костромское региональное отделение ФСС РФ;
Шлячкова Ирина Владимировна – главный специалист отдела страхования профессиональных рисков  ГУ -Костромское региональное отделение ФСС РФ.
В центре внимания работы РМО были актуальные практические вопросы налогообложения граждан и организаций, подготовка налоговой отчетности, правила осуществления социальных выплат и новый способ расчета выплат по листам нетрудоспособности, изменения в порядке ведения кассовых операций, подготовка «Методического пособия по написанию ВКР по экономическим специальностям»,  особенности использования «облачных» технологий в образовательном процессе, практические аспекты  подготовки конкурсантов к чемпионатам «Молодые профессионалы» по компетенции «Предпринимательство» (дистанционный формат), опыт участия в процедуре ДЭ по компетенции «Бухгалтерский учет», и другие.
В ходе работы РМО был проведен педагогический конкурс «Креативная педагогика» 2020 г. на базе ОГБПОУ «КТЭК». В конкурс включились и педагоги ПОО региона. 
Участники конкурса – Мицкевич О.В., ОГБПОУ «Шарьинский политехнический техникум Костромской области», Соколова Надежда Владимировна, Посадскова Марина Николаевна, ОГБПОУ «Костромской машиностроительный техникум»  выступили в номинациях: «Философия и практика инклюзии», «Авторский Олимп педагога». 
В педагогическом конкурсе «Учитель года.2021» приняла участие Суворова Г.Н. ОГБПОУ «Галичский аграрно-технологический колледж Костромской области».
Проведена работа  по совершенствованию методического сопровождения неформального  образования педагогов:
- сформированы кейс-подборки для разработки дидактических заданий для обучающихся по экономическим дисциплинам, менеджменту, маркетингу;
- кейсы нормативных документов по обновленному налогообложению;
- осуществлено участие педагогов во всероссийских спутниковых семинарах, организованных   информационно-правовой службой «ГАРАНТ.РУ».
На семинарах рассмотрены актуальные проблемы бухучета:
- Учет нематериальных активов по-новому.
- Сложные вопросы учета основных средств и материальных запасов: новые проводки, неурегулированные вопросы.
- Учет расчетов с персоналом, физическими лицами: КБК, новые правила, практические ситуации.
- Учет расчетов по доходам и расходам: примеры, советы, опыт коллег.
- Учет расчетов по субсидиям. Каких проводок по-прежнему не хватает в инструкциях.
- Учет резервов: проблемные вопросы.
- Заработная плата и другие выплаты работникам. Оплата отпусков и командировок - разберём особенности 2021года.
- Онлайн – кассы и операции с денежной наличностью в 2021г.г.: новые нормы, практика, контроль.
- Новые требования законодательства по применению ККТ в 2021г. Ответственность за нарушения применения онлайн-кассы и БСО. Плановые и внеплановые проверки ККТ. Основные нарушения новых правил применения ККТ.
- Федеральный стандарт НМА. 2021г. 
Представители специализированных служб Костромской области, участвующие в работе тематических семинаров РМО, разработали для педагогов рекомендации практического характера:
- Изменения  в  налогообложении  организаций и граждан в  2021г.
- Пособия граждан по системе прямых выплат ФСС.
На заседаниях РМО рассмотрены проблемы участия обучающихся в демонстрационном экзамене по компетенции «Бухгалтерский учет», сформулированы рекомендации по подготовке обучающихся к итоговым испытаниям. 
Членами РМО рассмотрены и одобрены методические рекомендации по написанию выпускной квалификационной работы  по специальностям среднего профессионального образования (СПО) укрупненной группы 38.00.00 Экономика и управление по специальности: 38.02.07 Банковское дело 38.02.01Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям).
	
                Приоритетные  направления работы РМО в 2021-2022 уч.г.
- представление опыта формирования у студентов ключевых компетенций цифровой экономики;
-   вариативность технологий преподавания экономических дисциплин;
- обсуждение вопросов организации и проведения производственной практики;
- выполнение, моделирование обучающимися практических видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью в условиях, приближенных к производственным;
- проблемы организации и подготовки чемпионата  «Абилимпикс» по компетенции «Предпринимательство»;
- выявление, обобщение и распространение актуального педагогического опыта. 

Предложения по оптимизации работы РМО
1.  Выносить в повестку дня обсуждение сложных вопросов, вызывающих наибольшие затруднения в педагогической практике участников РМО.
2. Обсуждение актуальных проблем экономики и методологии преподавания экономических дисциплин.
3. Разработка конкурсов/олимпиад для обучающихся по экономическим дисциплинам на региональном уровне с организационным участием членов РМО
4. Более активное участие членов РМО в его работе и предложение собственного методического опыта для коллегиального обсуждения. 
5. Поиск и использование новых форм организации заседаний РМО.



Фотоочет работы РМО
[image: ]
23.06.2021г.
Отчет согласован с руководителем структурного подразделения
ОГБПОУ «КТЭК» С.А. Губановым

Подпись:                                    Губанов С.А.
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