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№ 

п/п 

Критерий и его 

содержание 

Описание показателей к критерию, (единица 

измерения) 

Коли- 

чество 

Перечни  

 

 

1.ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 

1.1. Реализация различных 

видов образовательных 

программ (части 

программ) с 

использованием 

материально-

технической базы и 

специалистов РЦ 

1.1.1. Количество основных профессиональных 

образовательных программ среднего профессионального 

образования, всего (ед.): 

11  

в том числе, программ подготовки квалифицированных 

рабочих, служащих 

-  

 

в том числе, программ подготовки специалистов среднего 

звена 

11 1. Право и организация социального обеспечения 

2. Экономика и бухгалтерский учет 

3. Товароведение и экспертиза качества 

потребительских товаров 

4. Коммерция (по отраслям) 

5. Технология продукции общественного питания 

6. Банковское дело 

7. Организация обслуживания в общественном 

питании 

8. Техническая эксплуатация оборудования в   

торговле  и общественном питании 

9. Технология хлеба, кондитерских и макаронных 

изделий 

10. Поварское   и кондитерское дело  

11. Гостиничное дело 

1.1.2. Количество основных программ профессионального 

обучения, всего (ед.): 

35  

в том числе, программы профессиональной подготовки по 

профессиям рабочих, должностям служащих  

13 1. Повар 

2. Пекарь 

3. Кондитер 

4. Официант 



5. Бармен 

6. Продавец продовольственных товаров 

7. Продавец непродовольственных товаров 

8. Электромеханик торгового и холодильного 

оборудования 

9. Горничная 

10. Повар (школьники) 

11. Кондитер (школьники) 

12. Пекарь (ОВЗ) 

13. Пекарь (школьники) 

в том числе, программы переподготовки рабочих, 

служащих 

  

12 1. Повар 

2. Пекарь 

3. Кондитер 

4. Официант 

5. Бармен 

6. Продавец продовольственных товаров 

7. Продавец непродовольственных товаров 

8. Электромеханик торгового и холодильного 

оборудования 

9. Горничная 

10. Пекарь 

11. Портье 

12.  Повар  

в том числе, программы повышения квалификации 

рабочих, служащих  

10 1. Повар 

2. Пекарь 

3. Кондитер 

4. Официант 

5. Бармен 

6. Продавец продовольственных товаров 

7. Продавец непродовольственных товаров 

8. Электромеханик торгового и холодильного 

оборудования 

9. Горничная 

10. Портье  

1.1.3. Количество дополнительных образовательных 

программ, всего (ед.): 

-  

 

в том числе, дополнительных общеразвивающих 

программ 

-  

1.1.4. Количество дополнительных профессиональных 

программ, всего (ед.): 

32  



в том числе, программ повышения квалификации  

 

12 1) Калькуляция блюд 

2) Менеджер по управлению персоналом (Программа 

1С: Камин. Кадры) 

3) Бухгалтерский учет малого и среднего бизнеса 

4) Технологии бизнес- проектирования  

5) Современные технологии кондитерских изделий 

6) Интернет – маркетинг 

7) Актуальные аспекты процедуры подготовки 

обучающихся (выпускников) к демонстрационному 

экзамену по компетенции «Администрирование 

отеля» 

8) Основы бухгалтерского учета  

9) Современные технологии изготовления 

кондитерских изделий 

10) Современные технологические траектории работы 

с изомальтом: декорирование кондитерских изделий 

11) Основы работы в системе дистанционного 

обучения Moodle  

12) Администрирование в гостиничном сервисе 

в том числе, программы профессиональной 

переподготовки  

 

4 1) Бухгалтерский учет и налогообложение 

2) Администрирование отеля 

3) Товароведение и экспертиза качества 

потребительских товаров 

4) Бухгалтерский учет в коммерческих организациях 

в том числе, программ стажировок  

 

1 1) Современные тенденции развития экономики, 

управления, профессионального образования (по 

профилю «Экономика и управление») 

в том числе, иных программ (программ в рамках проекта 

«Учиться никогда не поздно», программ подготовки к 

Чемпионатам WSK, программ предмета «Технология», 

программ профессиональных проб и др.) 

15  

1. Основы компьютерной грамотности 

2. Азбука  финансовой грамотности 

3. Азбука Интернета 

4.  Смартфония. Основы работы на смартфоне. 

5. Паспорта профессиональных проб  по 

специальностям – 11ед. 

 

  1.1.5. Количество человек, прошедших обучение по 

основным профессиональным образовательным 

программам среднего профессионального образования, 

всего (чел.): 

-  



в том числе, по программам подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих из числа 

обучающихся своей образовательной организации 

-  

 

в том числе, по программам подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих из числа 

обучающихся других образовательных организаций (в 

сетевом формате) 

-  

 

в том числе, по программам подготовки специалистов 

среднего звена из числа обучающихся своей 

образовательной организации 

-  

 

в том числе, по программам подготовки специалистов 

среднего звена из числа обучающихся других 

образовательных организаций (в сетевом формате) 

-  

 

1.1.6. Количество человек, прошедших обучение по 

основным программам профессионального обучения, 

всего (чел.): 

147  

в том числе, по программам профессиональной 

подготовки по профессиям рабочих, должностям 

служащих 

116 1. Повар –  1 чел. ( ЦЗН) 

2. Кондитер – 3 чел. (ЦЗН) 

3. Кондитер – 2 чел.(физ.лицо) 

4. Повар – 3 (физ. и юр. лица) 

5. Повар – 10 (студенты) 

6. Пекарь  (ОВЗ) – 11 чел. 

7. Повар -3 (Содействие занятости) 

8. Пекарь – 20 чел.( школьники) 

9. Повар- 20 чел.  (школьники) 

10. Кондитер – 20 чел.(школьники) 

11. Кондитер 8 (Содействие занятости) 

12. Бармен – 15 чел. 

в том числе, по программам переподготовки рабочих, 

служащих 

-  

в том числе, по программам повышения квалификации 

рабочих, служащих 

-  

 

из них, школьников 

 

            60 1. Повар – 20 чел. 

2. Пекарь – 20 чел. 

3. Кондитер – 20 чел. 

из них, по договорам с юридическим лицом 

(предприятием, организацией) 

8 1. Повар – 2 чел.  

2. Кондитер – 6 чел. 

 



из них, по договорам с физическим лицом (по 

индивидуальным договорам) 

33 1. Повар – 14 чел. 

2. Бармен – 15 чел. 

3. Кондитер – 4 чел. 

из них, по договорам с центрами занятости населения 

 

4 1. Повар – 1 чел. 

2. Кондитер – 3 чел. 

1.1.7. Количество человек, прошедших обучение по 

дополнительным образовательным программам, всего 

(чел.): 

-  

из них, по дополнительным общеразвивающим 

программам 

       -  

1.1.8. Количество человек, прошедших обучение по 

дополнительным профессиональным программам, всего 

(чел.): 

521  

в том числе, по программам повышения квалификации 

 

9  

1) Современные технологии изготовления 

кондитерских изделий – 7 чел. 

2) Администрирование в гостиничном сервисе – 2 чел. 

  в том числе, по программам профессиональной 

переподготовки  

4 1) Бухгалтерский учет и налогообложение – 4 чел. 

в том числе, по программам стажировок 

 

9 1) Современные тенденции развития экономики, 

управления , профессионального образования  - 9 чел. 

в том числе, по иным программам (программам в рамках 

проекта «Учиться никогда не поздно», программам 

подготовки к Чемпионатам WSK, программам предмета 

«Технология», программам профессиональных проб и др.) 

346   

1) Азбука Интернета – 13 чел. 

2) Азбука финансовой грамотности – 21 чел. 

3) Смартфония. Основы работы на смартфоне. – 11 

чел. 

4) Семинары – 43 чел. 

5) Профессиональные пробы, мастер – классы  –67 чел. 

6) Сезонные школы – 26 чел. 

7) Билет в будущее – 41 чел.  

8) Профессиональные субботы – 35 чел. 

9) Программы подготовки  к Чемпионатам  WSR – 33 

чел. 

10) Мастер классы для взрослого населения – 56 чел. 

из них, взрослых  

 

144  

из них, школьников 202  



 

2. МЕТОДИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ  

2.1. Организация и 

проведение на базе РЦ 

учебно-методических 

мероприятий, 

конкурсов 

профессионального 

мастерства, иных 

конкурсных 

мероприятий, 

направленных на 

повышение 

профессионального 

мастерства 

педагогических 

работников, 

распространение 

передового 

педагогического опыта 

2.1.1. Количество учебно-методических мероприятий 

(конференций, семинаров, круглых столов, рабочих 

встреч, мастер-классов и др.) для педагогических 

работников своей образовательной организации и других 

образовательных организаций, всего (ед.): 

 

  

15 1) 11.10.23 г, 15.11.23 г.  Обучающие  мастер – классы 

по теме: «Приготовление Чебуреков»  – 22 чел. 

2) 16 -20 октября  2023 г.  Неделя финансовой 

грамотности. Преподавателями колледжа 

Батраковой А.Н., Медиокритской О.Г., Соковой 

Г.Н., Корчинской Е.М., Серовой Н.Н., Марковой 

Е.С. проведены мероприятия: лекция «Финансовая 

грамотность населения», видеоурок «Мои финансы», 

мастер-классы «Делай свой выбор: индивидуальный 

предприниматель или самозанятый» и «Мой 

бизнес», игры «Быть финансово грамотным - это 

выгодно» и «Кто хочет стать миллионером?», 

семинар «Финансы - путь к успеху», финансовый 

диктант. 

3) 17.10.23г., 18.10.23 г. Встречи с (Фарукшина Т.М. – 

ведущим специалистом  отделения по КО ГУ 

Центрального банка России) 

Лекции:  «Прививаем культуру финансовой 

грамотности»; «Выбор правильного банка»   

4) 15.12.23 г. Участие в практико-ориентированном 

семинаре «Декоративно – прикладное искусство: от 

канонов к творчеству» (Малашенко Ю.А., Балина 

Т.Г.) 

5) Декабрь 2023 г. VI Всероссийский педагогический 

конкурс «Моя лучшая методическая разработка» 

(Рагожник Ф.А.) 

6) 27.12.2023 г. Всероссийский  педагогический 

конкурсе «Новаторство и традиции» (г. Москва) 

Конкурсная работа: «Организация непрерывного 

обучения взрослых в условиях меняющегося рынка 

труда» Диплом 1 место. (Малашенко Ю.А) 

7) 11-12 января 2024 года  цикл методических 

семинаров «Деятельность педагога 

профессиональной образовательной организации в 

современных условиях» (43 чел.) 

8) 19.02. – 20.02.2024 г. –  Обучающий вебинар для 

всех экспертов регионального чемпионата по 

профессиональному мастерству «Профессионалы» 

по всем  компетенциям «Методологическое и 

организационное обеспечение мероприятий 



Всероссийского чемпионатного движения по 

профессиональному мастерству» - 42 чел. 

9) 28.02.2024 г.  Круглый стол  « Формирование 

финансовой грамотности в рамках единого 

образовательного пространства» 

10) 06.03.24-07.03.24 г. - организация и проведение 

стажировки для педагогических работников 

однопрофильных образовательных организаций г. 

Костромы и Костромской области – 9 чел. 

11) 04.04.2024 г., 22.04.2024 г. Обучающий мастер – 

класс «Приготовление Хинкали» - 25 чел. 

12) 11 апреля 2024 г.  II Международная научно -  

практическая конференция Современные аспекты 

экономики и бизнеса ( Медиокритская О.Г) 

13) 16.04.2023 г.  Встречи с ведущими экспертами 

Отделения по КО ГУ Центрального банка России 

Гусева И.Е. и Молодцовой Н.Ю.  по темам «Новые 

распространенные мошеннические схемы», 

«Модернизированные банкноты» 

14) Апрель 2024 г. Региональный методический 

конкурс педагогических работников 

профессиональных образовательных организаций. 

(Куприянова Н.А., Красовская Т.В., Николаева Т.С., 

Нестерова Т.В., Беляева Н.Ю., Сокова Г.Н.) ( 

Дипломы 1 степени) 

15) Май 2024 г. II Межрегиональный педагогический 

конкурс «Креативная педагогика»   

 Номинация «Коллаборация в педагогике» 

Методическая разработка дополнительной 

общеразвивающей программы  «Смартфония» для 

пенсионеров по повышению уровня знаний и умений.  

(Малашенко Ю.А., Догадкина Е.А. Диплом 1 степени) 

 

из них, количество мероприятий для педагогических 

работников своей образовательной организации 

15  1) 11.10.23 г, 15.11.23 г.  Обучающие  мастер – классы 

по теме: «Приготовление Чебуреков»  – 22 чел. 

2) 16 -20 октября  2023 г.  Неделя финансовой 

грамотности. Преподавателями колледжа Батраковой 

А.Н., Медиокритской О.Г., Соковой Г.Н., Корчинской 

Е.М., Серовой Н.Н., Марковой Е.С. проведены 

мероприятия: лекция «Финансовая грамотность 

населения», видеоурок «Мои финансы», мастер-классы 

«Делай свой выбор: индивидуальный предприниматель 

или самозанятый» и «Мой бизнес», игры «Быть 

финансово грамотным - это выгодно» и «Кто хочет стать 



миллионером?», семинар «Финансы - путь к успеху», 

финансовый диктант. 

3) 17.10.23г., 18.10.23 г. Встречи с (Фарукшина 

Т.М. – ведущим специалистом  отделения по КО ГУ 

Центрального банка России) 

Лекции:  «Прививаем культуру финансовой 

грамотности»; «Выбор правильного банка»   

4) 15.12.23 г. Участие в практико-

ориентированном семинаре «Декоративно – прикладное 

искусство: от канонов к творчеству» (Малашенко Ю.А., 

Балина Т.Г.) 

5) Декабрь 2023 г. VI Всероссийский 

педагогический конкурс «Моя лучшая методическая 

разработка» (Рагожник Ф.А.) 

6) 27.12.2023 г. Всероссийский  педагогический 

конкурсе «Новаторство и традиции» (г. Москва) 

Конкурсная работа: «Организация непрерывного 

обучения взрослых в условиях меняющегося рынка 

труда» Диплом 1 место. (Малашенко Ю.А) 

7) 11-12 января 2024 года  цикл методических 

семинаров «Деятельность педагога профессиональной 

образовательной организации в современных условиях» 

(43 чел.) 

8) 19.02. – 20.02.2024 г. –  Обучающий вебинар для 

всех экспертов регионального чемпионата по 

профессиональному мастерству «Профессионалы» по 

всем  компетенциям «Методологическое и 

организационное обеспечение мероприятий 

Всероссийского чемпионатного движения по 

профессиональному мастерству» - 42 чел. 

9) 28.02.2024 г.  Круглый стол  « Формирование 

финансовой грамотности в рамках единого 

образовательного пространства» 

10) 06.03.24-07.03.24 г. - организация и проведение 

стажировки для педагогических работников 

однопрофильных образовательных организаций г. 

Костромы и Костромской области – 4 чел. 

11) 04.04.2024 г., 22.04.2024 г. Обучающий мастер – 

класс «Приготовление Хинкали» - 25 чел. 

12) 11 апреля 2024 г.  II Международная научно -  

практическая конференция Современные аспекты 

экономики и бизнеса ( Медиокритская О.Г) 

13) 16.04.2023 г.  Встречи с ведущими экспертами 

Отделения по КО ГУ Центрального банка России Гусева 

И.Е. и Молодцовой Н.Ю.  по темам «Новые 



распространенные мошеннические схемы», 

«Модернизированные банкноты» 

14) Апрель 2024 г. Региональный методический 

конкурс педагогических работников профессиональных 

образовательных организаций. (Куприянова Н.А., 

Красовская Т.В., Николаева Т.С., Нестерова Т.В., 

Беляева Н.Ю., Сокова Г.Н.) ( Дипломы 1 степени) 

15) Май 2024 г. II Межрегиональный 

педагогический конкурс «Креативная педагогика»   

 Номинация «Коллаборация в педагогике» 

Методическая разработка дополнительной 

общеразвивающей программы  «Смартфония» для 

пенсионеров по повышению уровня знаний и умений.  

(Малашенко Ю.А., Догадкина Е.А. Диплом 1 степени) 

из них, количество мероприятий для педагогических 

работников других образовательных организаций 

6  1) 15.12.23 г. Участие в практико-ориентированном 

семинаре «Декоративно – прикладное искусство: от 

канонов к творчеству» (Малашенко Ю.А., Балина Т.Г.) 

2) 11-12 января 2024 года  цикл методических 

семинаров «Деятельность педагога профессиональной 

образовательной организации в современных условиях» 

(43 чел.) 

3) 19.02. – 20.02.2024 г. –  Обучающий вебинар для 

всех экспертов регионального чемпионата по 

профессиональному мастерству «Профессионалы» по 

всем  компетенциям «Методологическое и 

организационное обеспечение мероприятий 

Всероссийского чемпионатного движения по 

профессиональному мастерству» - 42 чел. 

4)  28.02.2024 г.  Круглый стол  « Формирование 

финансовой грамотности в рамках единого 

образовательного пространства» 

5) 06.03.24-07.03.24 г. - организация и проведение 

стажировки для педагогических работников 

однопрофильных образовательных организаций г. 

Костромы и Костромской области – 5 чел. 

6) 04.04.2024 г., 22.04.2024 г. Обучающий мастер – 

класс «Приготовление Хинкали» - 25 чел. 

2.1.2. Количество конкурсов профессионального 

мастерства, иных конкурсных мероприятий, всего (ед.): 

9 1). Ноябрь 2023 г. Участие в региональном конкурсе 

для педагогических работников  «Удивительный мир 

ремесел»» (Малашенко Ю.А., Балина Т.Г.) 

2) Декабрь 2023 г.  Участие в  VI Всероссийском 

педагогическом конкурсе «Моя лучшая методическая 

разработка» (Рагожник Ф.А.) 

3) Январь 2024 г. Участие во Всероссийском форуме 

«Сильные идеи для нового времени» (Батракова 



А.Н.) Проект создания сообщества финансовых 

волонтеров «Финволонтеры России: сила 

финансового влияния. 

 4) 20-29 марта2024 г.  участие в региональном 

Чемпионате по профессиональному мастерству 

"Профессионалы" Костромской области – 2024 по 

компетенциям: 

• Администрирование отеля (категория студенты)  

• Администрирование отеля (категория школьники) 

• Бухгалтерский учет  (категория студенты)  

• Интернет – маркетинг (категория студенты) 

• Предпринимательство  

• Поварское дело 

• Кондитерское дело (категория студенты) 

• Хлебопечение (категория студенты)  

• Хлебопечение (категория школьники) 

(Березкина А.И., Дмитриева О.В.,  Березовская Н.Н, 

Гогин Е.Г., Судаева А.Д., Красовская Т.В., Николаева 

Т.С., Крупикова М.Ю., Тюляндина О.В., Белобородова 

Т.П., Балина Т.Г.,  Нестерова Т.В., Сокова Г.Н., 

Корчинская Е.М, Гайбалова Е.А., Караваева Л.В., 

Догадкина Е.А., Маркова Е.С., Русакова А.А., Рагожник 

Ф.А., Серова Н.Н., Степаненко А.Е., Смирнов А.В.) 

5) 11 апреля 2024 г.  II Международная научно -  

практическая конференция Современные аспекты 

экономики и бизнеса ( Медиокритская О.Г) 

6) Апрель 2024 г. Региональный методический конкурс 

педагогических работников профессиональных 

образовательных организаций. (Куприянова Н.А., 

Красовская Т.В., Николаева Т.С., Нестерова Т.В., 

Беляева Н.Ю., Сокова Г.Н.) ( Дипломы 1 степени) 

7) Май 2024 г. II Межрегиональный педагогический 

конкурс «Креативная педагогика»   

 Номинация «Коллаборация в педагогике» 

Методическая разработка дополнительной 

общеразвивающей программы  «Смартфония» для 

пенсионеров по повышению уровня знаний и умений.  

(Малашенко Ю.А., Догадкина Е.А. Диплом 1 степени) 

8) 27 мая - 30 мая 2024 г.  участие в отборочном  этапе 

Всероссийского финала чемпионата  по 

профессиональному мастерству «Профессионалы» по 

компетенции «Хлебопечение" (категория студенты) в  

Хабаровске. ( Белобородова Т.П.) 



9). 23 июня - 25 июня 2024 г. участие в отборочном  

этапе Всероссийского финала  чемпионата по 

профессиональному мастерству  «Профессионалы»   по 

компетенции «Хлебопечение» (категория школьники) 

(Судаева А.Д.) 

2.1.3. Количество педагогических работников, принявших 

участие в учебно-методических мероприятиях (конференциях, 

семинарах, круглых столах, рабочих встречах, мастер-классах и 

др.) из числа педагогических работников своей 

образовательной организации и других образовательных 

организаций, всего (чел.): 

50  

из них, педагогических работников своей образовательной 

организации 

36 Батракова А.Н., Корчинская Е.М., Судаева А.Д., 

Березкина А.И., Маркова Е.С., Серова Н.Н., Русакова 

А.А., Петропавловская Я.А., Беляева Н.Ю., Рагожник 

Ф.А., Сокова Г.Н., Медиокритская О.Г., Гогин Е.Г., 

Крупикова М.Ю., Журба Н.Н.,., Малашенко Ю.А., 

Степаненко А.Е,  Булатова Т.А., Липаева Т.А., 

Шуманская М.В., Медиокритская О.Г., Морозова З.А., 

Гайбалова Е.А.., Николаева Т.С., Тюляндина О.В., 

Дмитриева О.В., Березовская Н.Н., Догадкина Е.А., 

Караваева Л.В., Нестерова Т.В., Красовская Т.В.,  

Смирнов А.В., Балина Т.Г., Белобородова Т.П., 

Белякова Ю.Е., Фастунов Д.М. 

из них, педагогических работников других 

образовательных организаций  

14  

1. ОГБПОУ «Костромской автотранспортный  колледж»- 3 

2. ОГБПОУ «Буйский техникум градостроительства и 

предпринимательства Костромской области» - 1 

3.  ОГБПОУ «Шарьинский аграрный техникум Костромской 

области» - 1 

4.  ОГБПОУ « Костромской колледж отраслевых технологий, 

строительства и лесной промышленности» - 2 

5.  ОГБПОУ «Костромской политехнический колледж» - 3 

6.   МБОУ СОШ № 5 г. Костромы – 1 

7. МБОУ Лицей № 17  г. Костромы – 1 

8. МБОУ Гридинская основная школа имени Героя 

Советского Союза С.А. Богомолова. 1 

9.  МБОУ Лицей № 34 г. Костромы – 1 

2.1.4. Количество педагогических работников, принявших 

участие в конкурсах профессионального мастерства, иных 

конкурсных мероприятиях, всего (чел.): 

25 Березкина А.И., Дмитриева О.В., Березовская Н.Н, 

Гогин Е.Г., Судаева А.Д., Красовская Т.В., Николаева 

Т.С., Крупикова М.Ю., Тюляндина О.В., Белобородова 

Т.П., Балина Т.Г.,  Нестерова Т.В., Корчинская Е.М., 

Сокова Г.Н., Русакова А.А., Маркова Е.С., Серова Н.Н., 

Петропавловская Я.А., Догадкина Е.А., Степаненко 

А.Е., Парфенов Д.В., Смирнов А.В., Караваева Л.В., 

Рагожник Ф.А., Малашенко Ю.А. 



2.2. Разработка, 

тиражирование и 

распространение 

специалистами РЦ 

учебных и методических 

материалов (программ, 

разработок, пособий, 

рекомендаций, оценочных 

средств, дидактических 

материалов и др.) по 

профилю деятельности РЦ 

2.1.1. Количество учебных и методических материалов 

(программ, разработок, пособий, рекомендаций, 

оценочных средств, дидактических материалов и др.), 

разработанных специалистами РЦ, всего (ед.) 

182  

1. Учебные планы и программы 

2. Сформирован фонд контрольно-оценочных 

средств 

3. Разработаны дидактические материалы для 

студентов по профилю РЦ 

4. Созданы УМК профессиональных  модулей и 

дисциплин и размещены в системе MOODLE 
 

 

 

 

3. ИНФОРМАЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ  

3.1. Информационная 

поддержка основных 

направлений 

деятельности РЦ 

3.1.1. Наличие электронного представительства 

(странички) РЦ на сайте образовательной организации с 

полной информацией о деятельности РЦ (общая 

информация, планы работы, направления деятельности, 

образовательные и иные услуги, контактная информация 

и др.), (да/нет) 

да  

 

https://ktek-kostroma.ru/napravleniya/resursniy/ 

 

3.1.2. Использование возможностей информационно-

коммуникационной сети для информационной и 

методической поддержки других образовательных 

организаций (Интернет-конференции, Интернет-

опросы, дистанционные мероприятия, организованные и 

проведенные с помощью информационно-

коммуникационных технологий), (да/нет) 

да 1. Размещение на сайте образовательной организации 

фотоматериалов, нормативных документов, 

конкурсных заданий, ссылок на мероприятия и др. 

информации. 

2. Размещение в группе «ВКонтакте» фотоматериалов, 

ссылок на мероприятия и др. информации. 

 

4. МАРКЕТИНГОВАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ  

4.1. 

 

Исследование 

регионального рынка 

труда, продвижение 

образовательных услуг 

РЦ 

4.1.1. Проведение маркетинговых исследований 

регионального рынка труда по профессиям 

соответствующего профиля в целях обобщения 

требований работодателей к качеству подготовки 

выпускников и усиления соответствия учебных программ 

тенденциям развития сферы труда, (да/нет)  

да • Изучение рейтинга спроса и предложения рабочей 

силы по востребованным профессиям 

соответствующего профиля на рынке труда г. 

Костромы и костромского района 

• Участие в Предварительном квалификационном 

отборе, проводимым  ФГБОУ ДПО «Институт 

развития         профессионального образования»  с 

целью реализации мероприятий по организации 

профессионального обучения и ДПО лиц,  в рамках 

федерального проекта «Содействие занятости» 

национального проекта «Демография» (по 

https://ktek-kostroma.ru/napravleniya/resursniy/


компетенциям «Предпринимательство», 

«Администрирование отеля», «Хлебопечение», 

«Бухгалтерский учет», «Поварское дело», 

«Кондитерское дело».) 

• Участие в открытых  конкурсах, проводимых  ОГКУ 

ЦЗН по Костромской области  на право оказания 

образовательных услуг безработным гражданам по 

профессии «Повар, Кондитер  

4.1.2. Осуществление взаимодействия с отраслевыми 

социальными партнерами, реклама и продвижение 

образовательных услуг, формирование позитивного 

имиджа РЦ, реализация других функций, способствующих 

маркетинговой ориентации деятельности РЦ, (да/нет) 

да  

• 26 сентября 2023 года семинар карьеры для студентов 

специальности «Банковское дело», «Гостиничное 

дело»  с приглашением спикеров  

• 4 октября 2023 г. в рамках проведения региональной 

акции  «Скажем «нет» неформальной 

занятости!»  организована  встреча  специалистов 

департамента по труду и социальной защите 

населения Костромской области, Государственной 

инспекции труда Костромской области, центра 

занятости населения Костромской области со 

студентами выпускных курсов колледжа.   
• 11 октября 2023 года в Молодежном центре «Пале»  

ярмарка вакансий Нерехтского производственного 

подразделения «Нерехтский механический завод «АО 

«НПО «Базальт», в которой приняли участие 

студенты 3-4 курса по специальности 15.02.05 

Техническая эксплуатация оборудования  в торговле 

и общественном питании. 

• 13.02.2024 г. Встреча с представителем отделения 

социального фонда  России по Костромской области ( 

Соколовой Н.В,) 

• 15.02.2024 г. Посещение  кадрового центра 

Костромской области  

• 12.03.2024 г. Участие в акции  «Моя 

профессиональная карьера- новые возможности» 

• 12.04. Всероссийская ярмарка трудоустройства  

• 11.06.2024  День карьеры. Встречи студентов с 

работодателями. 

• 28.06.2024г. Федеральный этап всероссийской 

ярмарки трудоустройства «Работа в России – время 

возможностей. 

• Представители предприятий являются 

председателями государственной экзаменационной 

комиссии по итоговой аттестации студентов и 

слушателей курсов, экспертами демонстрационных 



экзаменов по компетенциям «Банковское дело», 

«Предпринимательство», «Бухгалтерский учет», 

«Коммерция» (по отраслям), «Администрирование 

отеля», «Поварское дело», «Кондитерское дело», 

«Хлебопечение» 

• Начальник отдела делового образования Союза 

«Торгово-промышленная палата Костромской 

области» Дубягина О.Н. – индустриальный эксперт  

чемпионата по профессиональному мастерству 

«Профессионалы» по компетенции 

«Предпринимательство». 

• Главный бухгалтер ОАО «ВИЗАСТАР» - 

индустриальный эксперт чемпионата по 

профессиональному мастерству «Профессионалы» по 

компетенции «Бухгалтерский учет». 

• Заместитель директора по коммерческим попросам 

АО «Костромской судомеханический завод Зорина А. 

И. – главный эксперт чемпионата по 

профессиональному мастерству «Профессионалы» по  

компетенции «Интернет – маркетинг» 

• Менеджер ООО «Азимут – Кострома»  Гайбалова Е. 

А. – индустриальный эксперт   

чемпионата по профессиональному мастерству 

«Профессионалы» по компетенции 

«Администрирование отеля». 

 

 

5. ЭКСПЕРТНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ  

5.1. Экспертиза 

образовательных 

программ, учебно-

методических 

материалов по профилю 

деятельности РЦ 

5.1.1. Наличие экспертной группы (совета) на базе РЦ, 

(да/нет)  

нет  

 

5.1.2. Подготовка экспертных заключений на 

образовательные программы, учебно-методические 

материалы, иные материалы по профилю работы РЦ, 

(да/нет) 

нет  

 

 

6. ОРГАНИЗАЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ  

6.1. Сетевое взаимодействие 

РЦ с социальными 

партнерами - 

6.1.1. Количество договоров о сетевом взаимодействии с 

социальными партнерами по основным направлениям 

деятельности РЦ, всего (ед.) 

61  

 

 



образовательными 

учреждениями, 

работодателями, иными 

субъектами 

из них, договоров с образовательными организациями 11  

1. ФГБОУ ВПО «Костромской государственный 

университет» 

2. Зарубинская основная общеобразовательная 

школа 

3. Саметская основная общеобразовательная 

школа 

4. МБОУ «Гимназия № 33» г. Костромы 

5. МБОУ СОШ № 30 г. Костромы 

6. МБОУ СОШ № 27 г. Костромы 

7. МБОУ «Лицей № 34» г. Костромы 

8. МБОУ СОШ № 5 

9. МБОУ «Лицей № 17 

10. МБОУ Гридинская основная школа имени Героя 

Советского Союза С.А. Богомолова 
11. МБОУ «СОШ № 19 

из них, договоров с предприятиями (организациями)  40 Взаимное сотрудничество при подготовке и 

трудоустройстве выпускников специальностей 

«Банковское дело», «Экономика и бухгалтерский 

учет», «Коммерция (по отраслям)», «Гостиничное 

дело», «Товароведение и экспертиза качества 

потребительских товаров», «Право и организация 

социального обеспечения»: 

1. Управление федеральной службы судебных 

приставов по Костромской области 

2. Инспекция федеральной налоговой службы по г. 

Костроме 

3.  ПАО «Банк ФК Открытие» 

4.  ООО «Лента» 

5. ООО «Май» 

6. ООО «Азимут Кострома» 

7. ТГ «Высшая лига» 

8.  ИП Баукина Е.Л. 

9.  Торговый комплекс – ( г. Кострома) ООО Лента 

10.  Потребительское общество Социальный центр 

обеспечения населения «Океан» 

11. ОАО Гостиница «Берёзка» 

12. ООО «Лидер» 

13. АО КБ «Модуль Банк» 

14.  ООО «Готовый продукт»  

15. ООО «Альянс» 

16. Отель «Екатерина» 

17. ООО «Я – отель» 

18. ИП Подольская А.В. 

19. ООО «Торгмонтаж» 



20. ООО «Славянский+» 

21. ООО «Кондитерская мастерская «Белый слон» 

22. ООО «Фиори ( кофейня «Рога и копыта») 

23. ИП.Куликова О.В. 

24. ООО «Озон – сервис» 

25. ИП Попов М.К. 

26. ИП Куликова О.В. 

27. ООО «Василек» 

28. ИП Трегубова Н.Л. 

29. ООО «Мезонет» кафе «Избушка» 

30. Траттория Пиноккио» 

31.  ООО «ТехноХолодСервис» 

32. Торговая группа «Сфера влияния» 

33.  ООО «Кострома Регион Холод» 

34. Кадровое агенство «На работу» 

35. Костромской отделение № 8640 ПАО Сбербанк 

России 

36. ПАО «Совкомбанк» 

37. ИП Рамазанова З.Г. (Отель «Круиз») 

38. ООО «Холодильные технологии» 

39. ПАО «Совкомбанк» 

40. ИП Винсковский А.П. (Арт – отель 

«Александровский») 

из них, с иными субъектами   10 • ОГКУ «Центр занятости по Костромскому району» 

• ООО «Костромская медтехника» 

• ФК ПОУ № 61 ФСИН 

• МБОУ «Детский сад № 66 г. Костромы». 

• МБОУ «Детский сад № 100 г. Костромы» 

• МБОУ «СОШ № 29 г. Костромы 

• ООО «Престиж- групп» 

• Банк России Отделение Кострома ГУ Банка России 

по ЦФО 

• УРС войск национальной гвардии Российской 

Федерации по Костромской области 

• ИП Балашов А.А. 

6.2. Организация 

профессиональной 

ориентации 

школьников на базе РЦ 

6.2.1. Количество профориентационных мероприятий, 

проведенных на базе РЦ, (сезонные школы, лагеря, 

экскурсии, профессиональные пробы и др.) всего (ед.) 

28  

• Дни  открытых дверей - 5 (декабрь, январь, февраль, 

март, апрель) 

• Профессиональные пробы по специальностям  – 13 

• Мастер – классы - 5 

• Профессиональные субботы  – 1 

• Сезонные школы (осень, весна, лето) -3 

• Профориентационный фестиваль «Путь к успеху» -1 

 



6.2.2. Количество школьников, охваченных 

профориентационными мероприятиями, всего (чел.) 

908 • Дни  открытых дверей – 489 чел. 

• Профессиональные пробы по специальностям  – 67 

чел. 

• Билет в будущее - 41 

• Профессиональные субботы  – 35 чел. 

• Сезонные школы (осень, весна, лето) -26 чел. 

•  Профориентационный фестиваль «Путь к успеху»- 

250 чел. 

 

7. ХОЗЯЙСТВЕННАЯ И ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 

7.1. 

Обновление 

материально-

технической базы РЦ 

7.1.1. Приобретение нового оборудования, технических 

средств, (да/нет) 

да Расходные материалы на региональные мероприятия 

Инвентарь для УПМ 

Канцтовары + флешки 

7.1.2. Проведение ремонтных работ, (да/нет) 

 

нет  

 

7.1.3. Объем денежных средств, потраченных на 

обновление материально-технической базы, (тыс. руб.) 

366тыс. 

руб. 

 

 

7.2. 
Финансовая 

деятельность 

7.2.1. Доля внебюджетных средств, полученных от 

деятельности РЦ от общей суммы внебюджетных средств 

образовательной организации, (%) 

12%  

 

                 

Руководитель СП «Ресурсный центр»        __________________                              Малашенко Ю.А. 


